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TITULO |: NORMAS GENERALES
Articulo 1.- Denominacion y regulacion.

Con la denominacion de AHORROMADRID XXI, FONDO DE PENSIONES, se constituye un
Fondo de Pensiones que se regira por la Ley 8/87, de 8 de junio, su Reglamento aprobado por
Real Decreto 1307/88, de 30 de septiembre, deméas normas especificas 0 concordantes vigentes
en cada momento y por las presentes Normas de Funcionamiento.

Articulo 2.- Naturaleza y objeto
Se crea este Fondo a exclusivo objeto de dar cumplimiento al Plan o Planes de Pensiones que en
é se integren, instrumentando la inversién de las aportaciones que se realicen, incorporando las

rentas que se generen y sustentando las prestaciones correspondientes a los beneficiarios.

Como patrimonio sin personalidad juridica, su administracion, representacion, custodiay control se
realizaran conforme alas normas indicadas en € Articulo 1.

Articulo 3.- Titularidad

La titularidad del patrimonio del Fondo corresponde a los participes y beneficiarios del Plan o
Planes integrados, de conformidad con sus especificaciones.

Articulo 4.- Domicilio

El domicilio de Fondo coincidirg, de forma permanente, con € de su Entidad Gestora. No
obstante, los cambios de domicilio de la Entidad Gestora que impliquen cambios de municipio
podran ser rechazados por la Comision de Control del Fondo, que en tal caso, fijara el domicilio del
mismo.

Los cambios de domicilio se hardn constar en escritura publica y se inscribirdn en e Registro

Mercantil, asi como en lo Registros Administrativos Especiales, comunicandose a los participes
por los medios habituales.

Articulo 5.- Duracion y comienzo de las oper aciones

La duracion del Fondo serd indefinida, sin perjuicio de su disolucion y liquidacion en los supuestos
previstos en lalegidacion aplicable y en estas Normas de Funcionamiento.

El Fondo dara comienzo a sus operaciones, previa inscripcion en € Registro Especial de Fondos
de Pensones dd Ministerio de Economia, a tiempo de la integracién del primer Plan de
Pensiones.

Articulo 6.- Modalidad del Fondo
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El presente Fondo de Pensiones tiene € caracter de fondo multiplén, a que se adherirdn Planes de
Pensiones de cualquiera de los sistemas admitidos por la Ley.

El presente Fondo se encuadra inicialmente como Fondo cerrado, instrumentando exclusivamente
las inversiones del Plan o Planes que en é seintegren.

No obstante, y en € supuesto de que € Fondo satisfaga los requisitos legales sobre activo minimo,
podra transformarse en fondo abierto con e comin acuerdo de las Entidades Gestora y
Depositaria, que |o someteran a la decision de la Comision de Control del Fondo de que setrate y

alaposterior autorizacion de la Direccion General de Seguros 'y Fondos de Pensiones, conforme a
lo preceptuado en € Articulo 4.4 de la Orden de 7 de noviembre de 1998.

Articulo 7.- Admisién del Proyecto
Laadmision del proyecto del primer Plan de Pensiones que pretenda integrarse en €l Fondo, serd
acordada conjuntamente por las Entidades Promotora y Gestora del Fondo, de acuerdo con lo
previsto en € Articulo 23 del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones.
La admisién de proyectos posteriores correspondera ala Comision de Control del Fondo.
Articulo 8.- Ambito de actuacién
El ambito de actuacion serd @ necesario para instrumentar e Plan o Planes de Pensiones que
soliciten su integracion en e Fondo, pudiendo extenderse a cualquier lugar de Espafia, de laUE o
de otros paises, en lamedida en que lo permita la legidacion vigente.
TITULO II: ENTIDAD GESTORA

Articulo 9.- Administracién del Fondo
El Fondo sera administrado, con las limitaciones derivadas de las facultades |egal mente atribuidas
a la Comison de Control, por la Entidad Gestora, con € concurso del Depositario y bao la
supervision de la citada Comision.
Articulo 10.- Funciones propias de la Entidad Gestora
En todo caso, seran funciones de la Entidad Gestora:
a) Intervencién tanto en € otorgamiento de la escritura pablica de constitucién del Fondo como,

en su dia, en las de modificacion o liquidacion del mismo. Podra colaborar o redizar otras

tareas rel acionadas con la e aboracion de tales documentos.

b) Llevanza de la contabilidad del Fondo a diay rendicion de cuentas en la forma prevista en la
normativa vigente.
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c) Determinacion del saldo de la cuenta de posicion 'y de los derechos y obligaciones derivados de
cada Plan de Pensiones integrado. En su caso, cursard las instrucciones pertinentes para los
traspasos de la cuentay de los derechos implicados.

d) Emision en unién del Depositario, de los certificados de pertenencia a los respectivos Planes
de Pensiones, requeridos por los participes. Se remitira anualmente certificacion sobre las
aportaciones redlizadas e imputadas a cada participe, asi como del vaor, afin de gercicio, de
sus derechos consolidados.

e) Determinacion del valor de la cuenta de posicion movilizable a otro Fondo de Pensiones,
cuando asi |o solicite @ correspondiente Plan o participes.

f) Control de la Entidad Depositaria del Fondo de Pensiones, en cuanto a estricto cumplimiento
de las obligaciones de ésta, atenor del principio de responsabilidad estipulado en € Articulo 16.

g) Cuaquieraotra que establezca lalegidacion vigente en cada momento sobre la materia
Articulo 11.- Funciones delegadas

En la medida en que expresamente lo decida la Comisién de Control del Fondo y con las
limitaciones que ésta estime pertinente, seran también funciones de la Entidad Gestora:

a) Larepresentacion del fondo conforme alo previsto en € Articulo 14.2.€) de la Ley 8/1987.
b) Ejercicio de los derechos derivados de los titulos y demés bienes integrantes del Fondo .
c) Autorizacién parad traspaso de cuentas de posicion a otros Fondos.

d) Seeccion de las inversiones a redizar por € Fondo de acuerdo con las Normas de
Funcionamiento y las prescripciones administrativas aplicables sobre tal materia.

€) Orden a depositario de compray venta de activos.

Articulo 12.- Acuerdo de delegacion por la Comision de Control

En su primera reunion o en reuniones posteriores, la Comision de Control del Fondo, acordara, en
su caso, con la mayoria prevista en @ Articulo 32, la delegacion en la Entidad Gestora de las
funciones referidas en e Articulo 11, con los limites que dicha Comisién estime pertinentes.

La delegacion tendra duracion ilimitada, pudiendo, no obstante, en cuaquier momento, ser
revocada por la Comisién de Control del Fondo, mediante € procedimiento y con la mayoria que
se establecen en € Titulo V.

Articulo 13.- Contratacion de la administracion de activos extranjeros
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La Entidad Gestora podra contratar, en las condiciones que & Consgo de Ministros establezca, la
administracion de los activos financieros extranjeros adquiridos conforme a la legidacion vigente.

Articulo 14.- Concertacion de servicios especializados

Al objeto de alcanzar o conservar una composicion del activo del Fondo adecuada a su naturaleza
y finalidad, la Gestora podra contratar los servicios que estime conveniertes en orden a
asesoramiento técnico o a la gecucion de programas de inversion. En tales casos, la Gestora
mantendra la autonomia otorgada por la Comision de Control para determinar los criterios de
seleccion de inversiones y supervisara su cumplimiento.

Los gastos derivados de tales servicios seran por cuenta de la Gestora, que mantendra intacto €
principio de responsabilidad recogido en € Articulo 16.

Articulo 15.- Retribucion dela Gestora

La Entidad Gestora percibird por la redizacion de las funciones que le correspondan, una
comision de gestion de acuerdo con € baremo que, en funcion de las caracteristicas y dimension
de cada Plan, se establezca a efecto en le momento de la integracion del Plan, sin que pueda
superar anualmente @ 2 por 100 del patrimonio del Fondo.

La retribucion de la gestora no incluira la que, también con cargo ad Fondo, perciba la Depositaria,
ni aquellos gastos originados por la compraventa de activos, auditoria del Fondo, funcionamiento

de su Comision de Control y otros que no deriven directamente de las funciones asumidas por la
Entidad Gestora.

Articulo 16.- Responsabilidad
La Entidad Gestora actta en interés del Fondo de Pensiones, siendo responsable frente a las
Entidades Promotoras del Fondo y de los Planes, participes y beneficiarios, de todos los perjuicios
gue a estos cause por incumplimiento de sus obligaciones.

TITULO I11: ENTIDAD DEPOSITARIA
Articulo 17.- Depésito y custodia del Fondo

La custodia y depdsito de los valores mobiliarios y demas activos financieros integrados en €
Fondo correspondera al Depositario.

Asimismo, & Depositario gjercera la vigilancia de la Entidad Gestora ante € Promotor del Plan o
Planes adscritos al Fondo, sus participes y beneficiarios, debiendo efectuar Unicamente aquellas
operaciones acordadas por la Gestora que se gjusten a las disposiciones legales y reglamentarias.

Articulo 18.- Funciones de la Entidad Depositaria
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a) Intervencion en € otorgamiento de la escritura de congtitucion y, en su caso, de modificacion o
liquidacion del Fondo y en tareas relacionadas con la elaboracion de taes documentos.

b) Control de la Gestora del Fondo en cuanto a estricto cumplimiento de las obligaciones de ésta,
atenor dd principio de responsabilidad estipulado en € Articulo 21.

c) Emision, junto a Gestora, de los certificados de pertenencia de los participes de los Planes de
Pensiones que se integre en e Fondo.

d) Instrumentacion, que puede redizarse junto a la Entidad Gestora, de los cobros y pagos
derivados de los Planes de Pensiones, en su doble vertiente de aportaciones y prestaciones, asi
como del traspaso de derechos consolidados, cuando proceda.

€) Ejercicio, por cuenta del Fondo, de las operaciones de compray venta de valores, € cobro de
los rendimientos de las inversiones y la materializacion de otras rentas, via transmision de
activos y cuantas operaciones se deriven del propio deposito de valores.

f) En su caso, canalizacién del traspaso de la cuenta de posiciéon de un Plan de Pensiones a otro
Fondo.

g) Recepcion de los valores propiedad del Fondo y constitucion en depdsitos garantizando su
custodiay expidiendo los documentos justificativos.

h) Recepcion y custodia de los activos liquidos del Fondo de Pensiones.
Articulo 19.- Depdsito de activos financier os extranjer os

En las condiciones que e Consgo de Ministros determine, podran redizarse depositos en €
extranjero de los activos financieros extranjeros adquiridos conforme a la legidacién vigente.

Articulo 20.- Retribucion de la Entidad Depositaria

En remuneracion de sus servicios la Depositaria percibird del Fondo la retribucion que libremente
pacte con la Gestora, con la previa conformidad de la Comisién de Control dd Fondo, sin que
pueda rebasar € 0,6 por 100 anua dd valor nominad dd patrimonio custodiado, Sin perjuicio de la
aplicacion de las tarifas bancarias por la prestacion de servicios no previstos en € Articulo 18.
Articulo 21.- Responsabilidad

La Depositaria actuara en interés del Fondo de Pensiones, siendo responsable frente a la Entidad
Promotora del Plan o Planes adscritos, participes y beneficiarios, de todos los perjuicios que a

estos causare por incumplimiento de sus obligaciones.

TITULO IV: SUSTITUCION DE LA GESTORA O LA DEPOSITARIA
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Articulo 22.- Sustitucion por renuncia de la propia Entidad

A ingtancia propia, la Entidad Gestora o Depositaria podra solicitar su sudtitucion, previa
presentacion de la que haya de sustituirla. En tal caso sera precisa la aprobacién por la Comision
de Control del Fondo y por la Entidad Gestora o Depositaria que continGe en sus funciones, del
proyecto de sustitucion que, cumpliendo los requisitos que se sefidlan en las presentes Normas de
Funcionamiento, se proponga a aquéllas en laformay plazo que se indica a continuacion.

Para proceder a la sudtitucion de la Entidad Gestora serd requisito previo la redizacion y
publicidad suficiente de la auditoria prevista en € Articulo 48 de estas Normas y, en su caso, la
constitucion por la entidad cesante de las garantias necesarias para cubrir |as responsabilidades de
Su gestion.

En un plazo no superior a un mes desde la redizacion de la auditoria del Fondo de Pensiones,
prevista en d Articulo 48 de estas Normas de Funcionamiento, la solicitud de sustitucion se
materializard mediante escrito presentado a la Direccion General de Seguros y Fondos de
Pensiones. Esta documentacion sera suscrita por ambas entidades y la nueva Sociedad Gestora o
el nuevo Depositario que se declaren dispuestos a aceptar tales funciones, interesando la
correspondiente autorizacion.

En ningn caso podrén renunciar la Entidad Gestora o Depositaria a gercicio de sus funciones,
mientras no se hayan cumplido todos |os requisitos y tramites para la designacidn de sus sustitutos.

Articulo 23.- Plazo de efectividad de la renuncia unilateral

La renuncia unilateral a sus funciones por parte de la Entidad Gestora o Depositaria solo surtira
efecto pasado un plazo de dos afios contados desde su notificacion fehaciente a la Comision de
Control del Fondo y previo cumplimiento de los requisitos de auditoria, publicidad y garantia a que
se refiere @ Articulo precedente. S vencido € plazo no se designara una entidad sustitutiva,
procedera la disolucion del Fondo.

Articulo 24.- Sustitucion por decision de la Comision de Control

Si la sustitucion se produce por decision de la Comisién de Control del Fondo, adoptada conforme
seregulaen e Articulo 32, ésta debera designar smultaneamente una entidad dispuesta a hacerse
cargo de lagestion o € depdsito.

En tanto no se produzca la correspondiente designacion la Entidad afectada continuard en sus
funciones.

Articulo 25.- Sustitucion por disolucién o procedimiento concursal

La disolucidn, € procedimiento concursa de las Entidades Gestora 0 Depositaria 'y su exclusion
del Registro Administrativo producira € cese en la gestion o custodia del Fondo de la entidad
afectada. Si ésta fuese la Entidad Gestora, la gestion quedara provisionalmente encomendada a la
Entidad Depositaria. S la entidad que cesa en sus funciones fuese la Depositaria, los activos
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financieros y efectivo del Fondo seran depositados en € Banco de Espafia. En ambos casos se
producira la disolucion del Fondo s en d plazo de un afio no se designa nueva Gestora o
Depositaria
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TITULO V: COMISION DE CONTROL DEL FONDO
Articulo 26.- Composicion de la Comision de Control del Fondo

S d Fondo de Pensiones instrumenta un unico Plan de Pensiones, la Comision de Control del Plan
gercera las funciones de Comision de Control del Fondo, sujetandose a las normas que le sean
aplicables como tal Comision de Control del Plan.

Cuando € Fondo instrumente dos 0 mas Planes, la Comision de Control del Fondo se formara con
representacion de todas las Comisiones de Control de los Planes.

Articulo 27.- Procedimiento de eleccion, renovacion y duracion del mandato

La Comision de Control de cada Plan nombrara dos representantes titulares en la Comision de
Control del Fondo y dos suplentes para los casos de ausencia o enfermedad de los primeros.
Nombrar4 asmismo, nuevos representantes cuando se produzcan vacantes por fallecimiento,
incapacidad o renuncia de los anteriores. En tales casos la duracion del cargo coincidira con €
tiempo que fdtara paraterminar € periodo parae que fue degido @ miembro sustituido.

El nimero de vocales representantes de cada Plan podra modificarse por acuerdo de la Comision
de Control del Fondo.

Los vocaes de la Comisién de Control del Fondo se elegiran por € procedimiento que establezcan
las especificaciones del Plan de Pensiones a que representen, entre los miembros de la Comision
de Control del mismo.

El procedimiento de renovacion y la duracion del mandato coincidiran asimismo con los que
establezcan las citadas especificaciones, sin que en ningun caso € plazo de renovacion supere los
cuatro afios. Sera posible la redeccion s asi lo decidiera la Comison de Control del
correspondiente Plan de Pensiones.

Articulo 28.- Funciones de la Comision de Control del Fondo

a) Supervison de cumplimiento de los Planes adscritos.

b) Control de la observancia de las Normas de Funcionamiento del propio Fondo y de las
especificaciones del Plan o de los Planes.

c) Nombramiento de |os expertos cuya actuacion esté exigidaen laLey 8/1.987, de 8 de junio, sin
perjuicio de las facultades previstas dentro de cada Plan de Pensiones adscrito.

d) Exameny aprobacion de la actuacion de la Gestora en cada gercicio econdmico, exigiéndole,
en su caso, la responsabilidad previstaen e Articulo 16 de estas Normas de Funcionamiento.

€) Sudtitucion de la Entidad Gestora 0 Depositaria en los términos previstos en € Titulo IV.
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f) Suspensidn de la gecucion de actos y acuerdos contrarios a los intereses del Fondo, en los tér-
minos y con los limites derivados de la naturaleza de aguéllos.
g) En su caso, aprobar laintegracion en e Fondo de nuevos Planes de Pensiones.
h) Propuestay, en su caso, decision en las demés cuestiones en las que la Ley, € Reglamento, las
disposiciones que las complementen, asi como las presentes Normas de Funcionamiento le

atribuyan competencia.

i) Asmismo, sSin perjuicio de su posible delegacion a la Entidad Gestora, son funciones de la
Comisién de Control del Fondo:

Ejercicio de los derechos derivados de los titulos y demas bienes integrantes del Fondo.
- Autorizacion para € traspaso de cuentas de posicién a otros Fondos.

- Sdeccién de las inversiones a redizar por € Fondo de acuerdo con las Normas de
Funcionamiento y las prescripciones administrativas aplicables sobre tal materia.

- Orden a depositario de compray venta de activos.

- La representacion del Fondo conforme a lo previsto en € Articulo 14.2.€) de la Ley
8/1987.

Articulo 29.- Subcomisiones

En & caso de que la dimensién del Fondo lo aconsgie y seglin &reas homogéneas de Planes o
segun modalidades de inversion, la Comision de Control podra arbitrar 1a congtitucion, en su seno,
de Subcomisiones.

Articulo 30.- Presidentey Secretario dela Comision de Control

Congtituida la Comision, sus miembros designaran entre si quienes hayan de gercer la Presidencia
y la Secretaria.

El Presidente presidira las reuniones y hara gjecutar los acuerdos, pudiendo delegar esta facultad
con caracter general o particular en cada caso.

El Secretario, convocard las reuniones a instancias del Presidente, de la Gestora o de la
Depositaria, redactara las actas y notificara los acuerdos con € Visto Bueno del Presidente. Sera
asmismo € receptor de las solicitudes, reclamaciones, rendiciones de cuentas y otras peticiones,
notificaciones o informaciones que se puedan o deban presentar ala Comision.

El acta que se levante de cada sesidn deberé ser aprobada por todos |os miembros asistentes.
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Articulo 31.- Convocatoria delasreunionesy quérum de asistencia

A instancias del Presidente se convocarén las reuniones de la Comision de control del Fondo,
cuando lo estime necesario o o solicite una quinta parte de los miembros de dicha Comision.
Asimismo, podrén redlizar la convocatoria tanto la Entidad Gestora como la Entidad Depositaria.
En todo caso debera celebrarse al menos una reunién a afio dentro del primer cuatrimestre, a los
efectos previstos en € Articulo 48 de las presentes Normas de Funcionamiento.

La convocatoria contendra € orden del diay debera ser comunicada con, a menos, una semana
de antelacion por medio de carta o telegrama, salvo que la reunién tenga caracter muy urgente,
supuesto en que se efectuard con veinticuatro horas de antelacion.

El orden ddl dia sera € propuesto por quien haya instado la convocatoria, pudiendo ser aterado
previo acuerdo de todos los asistentes.

La Comison quedara vaidamente constituida cuando, debidamente convocados, concurran la
mayoria de sus miembros, bien por si 0 representados en la forma que prevean las
especificaciones de cada Plan.

En cualquier caso, la representacion se delegara por escrito para cada sesion.

Podra asistir a las reuniones de la Comisién con voz y sin voto, representantes de la Entidad
Gestora 0 de la Depositaria cuando la reunion se celebre a peticion de los mismos, o cuando asi [o
apruebe la Comisiéon de Control.

Articulo 32.- Quérum de acuerdos

Los acuerdos se adoptardn como minimo por mayoria simple, respetandose en todo caso €
régimen de mayorias prescrito en las presentes Normas de Funcionamiento.

El acuerdo de sutitucion de las Entidades Gestora o Depositaria requerira a menos la mayoria
absoluta de los miembros de la Comision de Control.

El voto de los designados por cada Plan se ponderara en atencién a su nimero y a la parte del
interés econémico que € Plan tenga el Fondo, mediante la multiplicacion por un coeficiente que se
obtendra de la siguiente forma: dividiendo entre € nimero de representantes por cada Plan €
resultado del cociente entre e vaor de su correspondiente Cuenta de Posicion y € total del
patrimonio del Fondo, obtenido de los Ultimos estados contables conocidos con anterioridad a la
votacion.

Articulo 33.- Gastos de Funcionamiento de la Comisiéon de Control del Fondo

El cargo de voca de la Comisidn sera gratuito, sin perjuicio de los gastos de funcionamiento de
dicha Comision, que serédn soportados por € Fondo e imputados con cargo a las cuentas de
posicion de cada Plan de Pensiones, en proporcién a la parte que le corresponde en € Fondo de
Pensiones.
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Articulo 34.- Derecho de informacién dela Comision de Control

La Comision de Control podra recabar de la Gestora 'y la Depositaria la informacion que resulte
pertinente para e gercicio de sus funciones.

En particular, y conforme a lo dispuesto por € Articulo 38 del R.D. 1.307/88, la Comisién de
Control del Fondo debera recibir, dentro del primer cuatrimestre de cada gercicio econdmico, las
cuentas anuales del Fondo y de su Entidad Gestora, asi como los informes de auditoria relativos a
tales cuentas.

Los cambios que se produzcan en € control de la Gestora y Depositaria y la sugtitucion de sus
Consgeros deberan ser puestos en conocimiento de la Comision de Control del Fondo.

Articulo 35.- Obligacion de confidencialidad

Los vocaes de la Comision de Control estan obligados a guardar absoluta confidenciaidad y
reserva respecto de cuantos datos pudieran conocer con ocasion del desempefio de sus funciones

TITULO VI: REGIMEN ECONOMICO - FINANCIERO DEL FONDO

Articulo 36.- Régimen de inversiones del Fondo

Los recursos del Fondo de Pensiones, con exclusion de las primas de seguro o coste de las
garantias satisfechas en virtud de las previsiones del Plan o Planes de Pensiones adscritos, se
invertiran de acuerdo con criterios de seguridad, rentabilidad, diversificacion y congruencia de
plazos adecuados a sus finaidades.

En cuanto a las caracteristicas de los activos, limites minimos y maximos de inversion y, en
general, en todo lo relacionado a las inversiones dd Fondo de Pensiones, éste se sujetara
edtrictamente a lo preceptuado por la Ley 8/1987, su Reglamento y demas normativa que
desarrolle, complemente o sustituya a tales Disposiciones.

Articulo 37.- Contratacion en mer cados or ganizados

El Fondo de Pensiones redizara las operaciones sobre activos financieros admitidos a cotizacion
en Bolsas de Vaores o en un mercado organizado reconocido oficiamente y de funcionamiento
regular, abierto a publico o alas Entidades Financieras, de forma que tales operaciones incidan de
manera efectiva en los precios con la concurrencia de ofertas y demandas plurales, savo que
puedan realizarse en condiciones méas favorables para el Fondo que las resultantes del Mercado.

Articulo 38.- Crédito alos participes

En general, e Fondo no otorgara crédito a los participes de los Planes adscritos, savo en los
supuestos de contingencias no cubiertas por cada Plan, que originen una contraccion en la renta
disponible del participe, bien sea por la reduccidn de ingresos o por € aumento de gastos. Cada
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Plan especificard en tales circunstancias las condiciones de acceso a crédito, asi como las
cuantias del mismo que puedan otorgarse a Participe. La cuantia maxima no podra rebasar €l 80
por 100 de los derechos Consolidados ddl participe, ni € tipo de retribucion exigido resultar inferior
a de mercado.

Articulo 39.- Operaciones con inmuebles

La adquisicion y engenacion de bienes inmuebles ir4 precedida de su tasacion, redizada en la
forma prevista en la Ley de Regulacion dd Mercado Hipotecario y Disposiciones
complementarias.
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Articulo 40.- Restricciones personales en las operaciones del Fondo

Las Entidades Gestora'y Depositaria del Fondo, asi como sus Consgieros y Administradores, y 10s
miembros de la Comision de Control, no podran comprar ni vender para si elementos de los
activos del Fondo directamente ni por persona o Entidad interpuesta.  Andoga restriccion se
aplicara a la contratacion de créditos. A estos efectos, se entenderd que la operacion se realiza
por persona o Entidad interpuestas cuando se gjecuta por persona unida por vinculo de parentesco
en linea directa o colateral, consanguinea o por afinidad, hasta € cuarto grado inclusive, por
mandatario o fiduciarios o por cuaquier Sociedad en que los citados Consgjeros, Administradores,
Directores, Entidades o integrantes de la Comision de Control tengan, directa o indirectamente, un
porcentgje igua o superior a 25 por 100 dd capitd 0 gerzan en dla funciones que impliquen €
gercicio del poder de decision.

No se consideraran incluidas en e péarrafo anterior aquellas operaciones de cesion y adquisicion
de activos por parte de la Entidad Depositaria que formen parte de sus operaciones habituales.

Articulo 41.- Delimitacion de responsabilidades

Los acreedores del Fondo no podrén hacer efectivos sus créditos sobre los patrimonios de los
Promotores de Planes y de |os participes.

El patrimonio del Fondo no respondera por deudas de las Entidades Promotoras y Depositaria ni
de la Entidad Gestora.

Articulo 42.- Obligaciones frente a ter ceros

Los bienes del Fondo solo podran ser objeto de garantia para asegurar exclusivamente €
cumplimiento de las obligaciones del Fondo en los términos que legad mente se fijen.

Las obligaciones frente a terceros no podrén exceder en ninglin caso del 5 por 100 del activo del
Fondo. No setendran en cuenta, a estos efectos:

a) Los déhitos contraidos en la adquisicion de elementos patrimonides en € periodo que
transcurra hasta la liquidacion total de la correspondiente operacion.

b) Las obligaciones existentes frente a los beneficiarios.

c) Las obligaciones correspondientes a los derechos consolidados atribuidos a los participes.
Articulo 43.- Criterios de valoracion

A €fectos de la determinacion del valor patrimonial del Fondo o, en su caso, para la cuantificacion

del nivel de cobertura de las provisiones mateméticas o del fondo de capitdizacion imputable a la
garantia de un interés minimo, los activos en los que se materidice la inversén del Fondo se
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valoraran de acuerdo con los criterios establecidos en € Articulo 37 del Reglamento de Planes y
Fondos de Pensiones y demés Disposiciones que puedan modificarlos o complementarlos.
Articulo 44.- Sistemas Actuariales

En la gecucion de cada Plan de Pensiones que se integre en € Fondo podra utilizarse € sistema
de capitalizacion individual.

En todo caso, en la aplicaciéon de cada Plan deberan cumplirse los requisitos establecidos en €
Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones y, en particular, los relativos a la constitucion de
Provisiones Matemdticas, Fondo de capitalizacion y margen de solvencia, segin € Plan asuma o
no la cobertura de un riesgo.

TITULO VII: DETERMINACION DE RENDIMIENTOS Y CUENTAS
ANUALES

Articulo 45.- Determinacion de rendimientos del Fondo
Los rendimientos imputables especificamente a Fondo en cada periodo se calcularan deduciendo
de las rentas totales obtenidas, incluidas las variaciones patrimoniaes, los conceptos de gastos
sguientes:
gastos de funcionamiento de la Comision de Control del Fondo, a que se refiere e Articulo 33.
retribucion de la Entidad Gestora, que se recoge en e Articulo 15.

retribucién de la Entidad Depositaria, indicada en € Articulo 20.

gastos de la auditoria de las cuentas anuales del Fondo, obligatoria por prescripcion del
Articulo 19.4 de laLey 8/1987.

gastos e impuestos derivados de la congtitucion del Fondo, de la elaboracién y modificacion de
su Reglamento, y, en su caso, de su disolucion.

Todo elo, sin perjuicio de la regulacion que, sobre e funcionamiento contable de la cuenta de
posicion y de los Fondos, establezca en su diael Ministerio de Economia.

En general, aguellos gastos que sean necesarios para la obtencion de las rentas del Fondo,
incluidas las provisiones correctoras del vaor contable de los activos del Fondo, cuando la
normativa contable o de vaoracion |o exija.

Articulo 46.- Imputacién de rendimientos

La totdidad de los rendimientos obtenidos por € Fondo de Pensiones, se imputaran a los Planes
adscritos, proporcionalmente al importe que sus cuentas de posicion respecto a patrimonio tota
del Fondo.
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Articulo 47.- Ejercicio econdmico

El gercicio econdmico del Fondo y de su Entidad Gestora coincidira con € afio natural, excepto
en e primer gercicio, que empezara € dia en que e Fondo comience sus operaciones, de acuerdo
con lo previsto en d Articulo 5 de este Reglamento, y terminara € 31 de Diciembre de mismo
afno.

Articulo 48.- Obligaciones contablesy de informacion de la Gestora del Fondo
Dentro del primer cuatrimestre de cada gjercicio econdmico la Entidad Gestora del Fondo debera:
a) formular y someter ala aprobacion de sus 6érganos competentes sus propias cuentas anuales.

b) formular & baance, la cuenta de resultados y la Memoria explicativa del gercicio anterior del
Fondo administrado y someter dichos documentos a la aprobacion de su Comision de Control.

c) obtener los informes de auditoria a que se refiere e apartado 3 siguiente.

d) presentar la informacion citada a Ministerio de Economia y a la Comision de Control del
Fondo quien podra dar ala mismala difusién que estime pertinente.

Dentro del primer semestre posterior a cada gjercicio econémico, la Gestora debera publicar, para
su difusion general, |os documentos mencionados.

Los documentos citados en los subapartados a) y b) del nimero 1 anterior, serén auditados por
expertos 0 Sociedades de expertos que cumplan los requisitos que se sefidan en el Real Decreto
1307/88. Los informes de auditoria deberén abarcar los aspectos contables financieros y
actuariaes, incluyendo un pronunciamiento expreso en lo relativo a cumplimiento de lo previsto a
respecto en la norma citada.

TITULO VIII: INTEGRACION, SEPARACION Y TERMINACION DEL PLAN.
Articulo 49.- Integracién del Plan

Cada Plan que pretenda integrarse en €l Fondo presentara su solicitud a través de su Comision
Promotora, quien acompafiara € correspondiente proyecto. La admision del mismo, que
correspondera a la Comision de Control del Fondo debera resolverse con un plazo no superior a
un mes.

La admisién de proyecto, por entender la Comision de Control del Fondo bagjo su responsabilidad
gue se cumplen los requisitos exigidos por la regulacion de Planes y Fondos de Pensiones, dara
lugar alafirma del acuerdo de integracion, en € que constaran € conocimiento y aceptacion por
el Plan de las presentes Normas de Funcionamiento.
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La admision del primer Plan de Pensiones que se adhiera a Fondo correspondera a las Entidades
Promotoray Gestora del Fondo.

Laincorporacion de un Plan a Fondo comporta la existencia de una Cuenta de Posicidn, en la que
se integrarén inmediata y necesariamente las contribuciones econdmicas a las que los promotores
y participes del Plan estuvieran obligados, los rendimientos del Fondo a que se refiere @ Articulo
45 asi como los gastos imputables a cada Plan. Con cargo a dicha cuenta se entendera el
cumplimiento de las prestaciones derivadas de la gjecucion del Plan.
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Articulo 50.- Movilizacion de la Cuenta de Posicion

1. Lamovilizacion de la Cuenta de Posicion de un Plan a otro Fondo de Pensiones, que implica el
tradado de los correspondientes recursos, podra ordenarse por la Comision de Control en los
siguientes casos.

a) Separacion voluntariade Plan.

b) Sudtitucion de la Entidad Gestora o Depositaria, a tenor de lo dispuesto en Articulo 44 del
Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones.

¢) Cambios en € control de la Entidad Gestora 0 Depositarias en cuantias superiores a 50%
dd capita de las mismeas.

La movilizacion en los supuestos b) y c) exigira la comunicacion de la decision a la Entidad
Gestora del Fondo dentro del plazo de un mes desde € momento en que la referida
circunstancia sea conocida por la Comision de Control del Plan.

La movilizacion de la Cuenta de Posicion podra redlizarse previa liquidacion de los activos o
mediante la transmision integradel Patrimonio a nuevo Fondo designado.

2. La movilizacion de los recursos econdmicos del Plan sera redlizada en la formay plazos que
acuerden las Comisiones de Control del Plan respectivo y del Fondo.

De no exigtir acuerdo, la Comision de Control del Plan que se separa comunicara a la
Comisién de Control del Fondo s desea que los recursos econdmicos correspondientes a su
cuenta de posicion dentro del Fondo de Pensiones sean movilizados totamente de forma
liquida 0 mediante la transmision de los activos que proporcionalmente correspondan a Plan.

3. S la movilizacion se rediza mediante la transmision de los activos que proporcionalmente
correspondan a Plan seglin la citada cuenta de posicion, la Entidad Gestora, savo caso de
fuerza mayor, transferira dichos activos a Fondo designado por la Comisién de Control del
Plan en un plazo que, en ningun caso, podra exceder del plazo maximo de seis meses a partir
del momento en que la Comision de Control del Plan haya efectuado la comunicacion prevista
en e apartado anterior. Correspondera ala Comision de Control del Fondo la determinacion de
los bienes concretos que deben ser entregados.

4. Si lamovilizacion se rediza totalmente en metdlico, € plazo, en ningln caso podra exceder de
tres afios. S e plazo excediera de seis meses, debera transmitirse a fina de cada semestre,
como minimo, la suma de dinero equivaente a resultado de dividir € patrimonio restante, aln
no movilizado, entre el niUmero de semestre mas fraccion, pendientes hasta la finalizacion del
plazo previsto. Cada una de |as entregas debera incluir, ademas del capital correspondiente, los
intereses, positivos 0 negativos, caculados a tipo que supongan los rendimientos globaes
obtenidos por & Fondo durante € periodo correspondiente en relacion con su patrimonio.
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5. S lamovilizacion se redliza conforme a lo sefidado en € apartado 3), la Comisién de Control
dd Fondo concretara los instrumentos para la transmision de los bienes y derechos que
hubieran de ser transferidos a nuevo Fondo de Pensiones, asi como los periodos en que debera
llevarse a cabo dentro del maximo indicado en e agpartado 3).

En todo caso, la transmision de bienes inmuebles, previa la tasacion establecida en €
Reglamento, se redizard mediante escritura publica, la de vaores con intervencién de
fedatario publico, o de un miembro del respectivo mercado y la de sumas dinerarias mediante
operaciones bancarias.

6. Latotalidad de los gastos y tributos que se ocasionen como consecuencia de la movilizacion
serén a costa del Plan de Pensiones que la hubiese solicitado, incluidos los tributos locales o de
las Comunidades Autonomas..

Articulo 51.- Procedimiento en caso de terminacion del Plan

Aprobada laterminacion del Plan por cualquiera de las causa previstas en sus especificaciones, su
liquidacion se efectuar&

En relacion con los participes, mediante la transferencia de sus derechos consolidados a otros
Planes de Pensiones previamente designados por aquéllos.

En relacion con los beneficiarios de las prestaciones causadas, mediante € procedimiento que
para su garantia prevean las especificaciones del Plan o, en su defecto, acuerde la Comisién
de Control del mismo.

L as operaciones necesarias de realizacion de activos o cancelacion de pasivos, se llevaran a cabo
por la Comisién de Control del Fondo y la Entidad Gestora, pudiendo aplicarse a esta Ultima la
compensacion a que <e refiere @ Ultimo parrafo del Articulo anterior, excepto s la terminacion
del Plan obedece a las causas previstas en € Articulo 21.j.- del Reglamento de Planes y Fondos
de Pensiones.

TITULO IX: DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL FONDO

Articulo 52.- Causas de disolucion

El Fondo quedara disuelto por las siguientes causas:

a) Acuerdo de la Comision de Control adoptado con € voto favorable de la mayoria absoluta de
los intereses econdmicos representados por sus miembros y ratificado por igual proporcién en

|as Comisiones de Control de los Planes adheridos a dicho Fondo.

b) Imposibilidad de sustituir a las Entidades Gestora 'y Depositaria en los términos previstos por €
articulo 44 dd R.D. 1.307/88, que se recogen en € Titulo IV del presente Reglamento.

c) Exclusion del registro especial por sancién firme
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d) En los demés casos en que asi pudiera establecerse por la normativa vigente o por las
presentes Normas de Funcionamiento.

Asmismo procederd la disolucion del Fondo por acuerdo adoptado conjuntamente por sus
Entidades Promotora, Depositariay Gestora, ratificado por la Comisién de Contral.

Articulo 53.- Requisito previo de disolucion

En todo caso, sera requisito previo para la disolucién del Fondo la garantia individualizada de las
prestaciones causadas y, si no media acuerdo en contrario del Promotor y de los participes del
Plan o Planes, la continuacion de éste a través de otro Fondo de Pensiones ya congtituido o a
congtituir.

El acuerdo de disolucion se inscribira en € Registro Mercantil  en € Registro Administrativo,
publicandose, ademés, en @ Boletin Oficid del Registro Mercantil, y en uno de los diarios de
mayor circulacion del lugar dd domicilio socid.

Articulo 54.- Liquidacion del Fondo

Una vez disudto € Fondo, se abrira € periodo de liquidacion, realizandose las correspondientes
operaciones conjuntamente por la Comisién de Control del Fondo y la Entidad Gestora, de
conformidad con lo previsto en € R.D. 1.307/88.

Redlizadas las operaciones, las Entidades Gestora 'y Depositaria formalizaran |os correspondientes
estados financieros y determinaran la cuota que corresponda a cada participe.

Los citados estados deberdn ser verificados en la forma que legamente esté prevista, y €
Balance y Cuenta de Resultados deberan ser publicados en € Boletin Oficia del Estado y en uno
de los periddicos de mayor circulacion del domicilio del Fondo.

Transcurrido € plazo de un mes desde la publicacion del Balance de Cuenta de Resultados, Sin
gue haya habido reclamaciones, se procedera a reparto del patrimonio del Fondo entre los Planes.
Las cuotas no reclamadas en € plazo de tres meses, se consignaran en deposito en poder de la
Entidad Depositaria, 0, en su defecto, en poder del Banco de Espafia 0 en la Cga Generd de
Depositos, a disposicion de sus legitimos duefios.

Una vez efectuado € reparto total del patrimonio, la Entidad Gestora y Depositaria solicitaran la
cancelacion de los asientos referentes a Fondo en € Registro Mercantil y en € Registro Especia
que corresponda

TITULO X: MODIFICACION DE LASNORMAS DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 55.- Acuerdo de modificacion
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Cuaquier modificaciéon de las presentes Normas de Funcionamiento, que no tenga su origen en
exigencias legales, debera ser acordada por alguno de los siguientes procedimientos:

1. A iniciativa conjunta de las Entidades Gestora 'y Depositaria, concurrentes a otorgamiento de
la Escritura de congtitucion, que sera sometida a la aprobacion de la Comision de Control del
Fondo.

2. A iniciativa de la Comisién de Control del Fondo, aprobada por la mayoria absoluta de sus
miembros, y posterior aprobacion de las Entidades Gestoray Depositaria.

Articulo 56.- Formalizacién de acuerdo

Las modificaciones acordadas se someteran a la preceptiva autorizacion por parte de la Direccion
Genera de Segurosy Fondos de Pensiones y, una vez autorizadas, se elevardn a Escritura Publica
y seincluiran en € Registro Mercantil y en € Registro Administrativo de Fondos de Pensiones.

TITULO XI: DISPOSICIONES FINALES
Articulo 57.- Arbitrajes

Cuaquier divergencia que pueda surgir con motivo de la interpretacion o gecucion de las
presentes Normas de Funcionamiento y cuya resolucion no corresponda a Ministerio de
Economia, serd solventada de acuerdo con lo dispuesto por la legidacién vigente de arbitrgje en
derecho privado.

Articulo 58.- Jurisdiccién

Cualquier cuestion litigiosa que pudiera surgir entre Gestora, Depositariay Comision de Control de
Fondo, o entre éstas y promotor, participes y beneficiarios de los Planes adscritos, se entendera
sometida a todos los efectos a los Tribunales del domicilio del Fondo, con renuncia expresa a
cualquier otro fuero que pudiera corresponderle.



